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"Happy Winter Solstice day" by kuddlyteddybear2004 is licensed under CC BY-NC 2.0. 

 

Newsletter vielgestaltig* 2.0 

Willkommen 2023! 
 

Wir nehmen aus dem Winter nicht die Kälte, sondern den frischen 

Wind mit für unser aktuelles Fortbildungsprogramm und starten 

ins Jahr 2023 mit spannenden Veranstaltungen und neuen Ideen 

zum Lernen, Verlernen, Begegnen, Weiterdenken und Vernetzen.  
 

 

Empowerment-Workshop für BPoC-Fachkräfte 

Am 10. März wird es einen Empowerment-Workshop für BPoC-Fachkräfte in 

Hannover geben. Der Workshop bietet für BPoC-Fachkräfte aus den Bereichen 

"Bildung", "Beratung" und "Antidiskriminierung" einen sogenannten geschützte(re)n 

Raum (Safe/r Space). In diesem können sie rassistische und migrationsbedingte 

Diskriminierungserfahrungen teilen, sie für sich einordnen und Wege des  

 

 

 

https://www.flickr.com/photos/17708700@N07/3126616957
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persönlichen - und des kollektiven - Umgangs damit finden. Hier gibt es alle weiteren 

Infos dazu sowie den Link zur Anmeldung:  

Alle weiteren Infos gibt es hier.  

 

 

Fortbildung „Diversitätsbewusstes Handeln in der sozialen Arbeit“ 

Die Fortbildungsreihe in drei Modulen (April bis Juni 2023), eröffnet Fachkräften und 

weiteren Interessierten die Möglichkeit, sich vertieft mit den Themen Diversität, 

Diskriminierung, Sexismus und Rassismus auseinanderzusetzen. Am Schluss wird 

dabei der Frage nachgegangen, was die Beschäftigung mit diesen Themen nun für die 

eigene Praxis bedeutet. Die Teilnahmeanzahl ist auf 16 Personen begrenzt. 

Alle weiteren Infos gibt es hier. 

 

 

Vernetzungstreffen: Runder Tisch für Fachkräfte 
Sie haben schon lange Lust, sich mit anderen Fachkräften zu Themen wie Diversität, 

Intersektionalität oder Rassismuskritik auszutauschen? Sie würden gerne andere 

Projekte in Niedersachsen und Umgebung kennenlernen und sich mit anderen 

Personen vernetzen? Dann freuen wir uns auf Ihre Teilnahme am digitalen Runden 

Tisch. Das erste Treffen findet am 28. März um 16.30 Uhr statt und widmet sich dem 

Thema Diskriminierungskritik.  

Zur Anmeldung geht es hier. 

 

Herzliche Grüße aus Hannover 

Anisa Abdulaziz | Tinka Greve | Ivonne Hartleib  
 

Fachstelle vielgestaltig* 2.0: 

Am Marstall 15 

30159 Hannover 

Tel. 0511 - 45 001 881  

       

E-Mail          vielgestaltig@vnb.de 

Website      www.projekt-vielgestaltig.de 

Facebook    www.facebook.com/vielgestaltig 

 
 
 
Sie möchten in Zukunft keine Mails mehr von uns erhalten? Bitte schreiben Sie dafür eine Mail mit dem Betreff 
„Abmeldung“ an vielgestaltig@vnb.de  
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